
 

Esta Sociedad comenzó siendo 
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ANTES DE INICIAR EL PROCESO DE PLANIFICACIÓN 

Nuestro corazón enfatiza el latido de aquella pasión apostólica del primer oratorio, el 

incansable amor de caridad, el empuje pastoral como principio inspirador de nuestra 

predilección y presencia entre los jóvenes. En síntesis: ¡Es la condición salesiana desde la 

primera profesión hasta el último suspiro! 

(PJS) 

Querido Consejo del Oratorio-Centro Juvenil: La planificació n esta  órientada a iluminar y dinamizar la vida de un determinadó ambiente educativó-pastóral, y, cómó tódó espació fórmativó, tiene necesariamente las caracterí sticas de gradualidad (un camino a seguir), de la cóntinuidad educativa (la no improvisación), y de la armóní a (aceptación de los límites y de la diversidad). Pór ló cual, intenta alcanzar un óbjetivó educativó y evaluar en que  medida el desarrólló de las actividades permitierón su óbtenció n, teniendó presente que este prócesó nó esta  necesariamente en cóntradicció n cón la espóntaneidad y el ambiente familiar que se tiende a cónstruir.  El prócesó de elabóració n puede generar inquietudes en lós miembrós del Cónsejó de Oratórió-CJ. Pór tal mótivó, durante el caminó es imprescindible cóntar cón el 
acompañamiento pedagógico y pastoral, personal y comunitario del Cóórdinadór Pastóral de la óbra salesiana. E l es el respónsable de a) velar en el cuidadó de la integridad del PEPS, b) animar a la Cómunidad Oratóriana en el espí ritu y misió n de dón Bóscó y c) ser el encargadó de su fórmació n espiritual. La presencia juvenil nó es ajena a este prócesó. Es impórtante fómentar la participació n de lós jó venes animadóres durante la planificació n, ejecució n y revisió n de las actividades a trave s de lós distintós grupós y cómisiónes cón próyectós educativós clarós y definidós. Su cóóperació n nó marginal da a este ambiente su róstró y un elementó claró de su identidad. Precisamente pór esó hablamós de un prótagónismó juvenil, ¡no solo para los jóvenes, 
sino con ellos!  Finalmente, es necesarió cóórdinar lós tiempós, lós mediós y lós me tódós educativós del Oratórió – Centró Juvenil cón lós ótrós ambientes de la óbra salesiana. Pór ló tantó, es fundamental la presencia del Oratórió Centró Juvenil en el Cónsejó de la CEP, para que tódós sus miembrós participen en su animació n, prómóviendó la córrespónsabilidad y la cóórdinació n, sin descuidar lós aspectós ma s decisivós de la identidad salesiana y de la calidad educativa y evangelizadóra. He aquí  el ó rganó que anima y cóórdina la realizació n del PEPS – Lócal. *** Es así  cómó se própóne el Plan Anual Oratórió – Centró Juvenil, que cóncreta las metas própuestas pór el PEPS – Lócal y lós dócumentós planteadós pór la Pastóral Juvenil Salesiana para el ambiente del Oratórió-Centró Juvenil. Es una primera apróximació n al ideal de Matriz, el cual se ira  cómpletandó cón la apórtació n de sus óbservaciónes, cómentariós y sugerencias. Se ambicióna tener un material estandarizadó que respónda a las necesidades y realidades de cada óbra-presencia salesiana dónde se encuentre y que pueda órientar en la própuesta fórmativa de lós grupós de fe. 
  

 

P. URIEL JAUREGUI SDB. 

DELEGADO DE LA PASTORAL JUVENIL 



PLAN PASTORAL ANUAL 

ORATORIO – CENTRO JUVENIL 

 

I. DATOS GENERALES DEL CONSEJO DE ORATORIO Obra Salesiana:  Directór de la Obra:  Cóórdinadór Pastóral de Obra1:  Pa rrócó2:  Cóórdinadór(a) del Oratórió Festivó  Cóórdinadór(a) del Centró Juvenil:  Cóórdinadór(a) del IVC de Adólescentes – Jó venes:  Cóórdinadór(a) de IVC de Nin ós:  Cóórdinadóres de Oratórió- Capillas:  

II. NUESTRO ORATORIO – CENTRO JUVENIL 

a) Quiénes somos: 

Descripción breve del Oratorio – Centro Juvenil (¿Qué los caracteriza? ¿Qué modalidades 
de oratorios posee? ¿Cómo nace el oratorio(s)? ) y los destinatarios que acuden a este 
ambiente. 

b) Organigrama funcional: 

Considerar la estructura base del MOF para el ambiente Oratorio-Centro Juvenil y 
tomando en cuenta el contexto y realidad del oratorio.  

III. ORATORIOS, ANIMADORES-EDUCADORES Y EDUCADORES-PROFESIONALES 

Sujetos de la CEP del Oratorio-CJ (CdR, Sector OCJ, pp. 23-25): 

• Animadores educadores: Són jó venes ó jó venes adultós que han vividó prócesós fórmativós y ófrecen vóluntaria y gratuitamente mu ltiples serviciós dentró del Oratórió-Centró Juvenil, cómó apóstóladó ó vóluntariadó. 
• Educadores profesionales: Són jó venes adultós ó adultós que apórtan su cualificació n y experiencia particular de manera vóluntaria y gratuita, ó mediante una relació n labóral retribuida. 

Tipología de animadores  

 
1 El Coordinador Pastoral de Obra es el Coordinador del Ambiente Oratorio Centro Juvenil 
2 Se considera al Párroco en caso la obra cuente con Parroquia salesiana, de lo contrario, omitir de la lista de 

Consejo OCJ 



• Animador de Tiempo Libre: Són agentes pastórales cómprómetidós en la labór sócióeducativa. Lideran diferentes experiencias cón el própó sitó de facilitar el desarrólló integral de lós destinatariós y prómueven la vivencia de valóres en espaciós de encuentró, aprendizaje y crecimientó persónal. 
• Animador de formación en la Fe (CATEQUISTAS DE IVC): Són agentes pastórales cómprómetidós y fórmadós en la animació n cateque tica, cuya misió n es acómpan ar y facilitar lós prócesós de iniciació n cristiana. Prómueven el encuentró persónal cón Jesu s pór medió de la fórmació n integral de la fe mediante experiencias y cóntenidós própiós de la Iglesia. 
• Voluntario: Es el laicó que facilita el crecimientó de lós destinatariós mediante experiencias de tiempó especí ficó: Prógrama de vacaciónes, campós de trabajó sócial, actividades lu dicas para nin ós y adólescentes, campan as sólidarias, etc.   Módalidad Oratóriana Festivó, Nócturnó, Perife ricó, Centró Juvenil, etc. Nómbre del Oratórió/CJ  Cóórdinadór/Respónsable  Ubicació n:  

ANIMADORES Nómbres y Apellidós Fecha de Nacimientó 

Edad Respónsabilidad Fórmació n acade mica 

     

     

     

PRE - ANIMADORES Nómbres y Apellidós Fecha de Nacimientó 

Edad Respónsabilidad Fórmació n acade mica 

     

     

     ** La tabla se actualiza cada periódó de cambiós y/ó reasignació n de respónsabilidades 

IV. GRUPOS FORMATIVOS  Este apartadó se presenta a lós diferentes grupós/cómunidades que pósee el ambiente Oratórió-Centró Juvenil, incluyendó a las cómunidades de nin ós y adólescentes pertenecientes a la 1ra etapa fórmativa del MJS: Bu squeda. Grupó Fórmativó/Cómunidad 

Cóórdinadór/Respónsable Hórariós Apóstóladó 

    

    

    

V. ANIMADORES DE FORMACIÓN EN LA FE (IVC) Cóórdinadór/Respónsable   

CATEQUISTAS Nómbres y Apellidós Fecha de Nacimientó 

Edad Respónsabilidad Fórmació n acade mica 

     

     

     



PRE - CATEQUISTAS Nómbres y Apellidós Fecha de Nacimientó 

Edad Respónsabilidad Fórmació n acade mica 

     

     

     

 

 

VI. HORARIO Y MODALIDADES 

 

a. ORATORIO FESTIVO, DIARIO, PERIFÉRICO, CAPILLA 

DIA HORA  ACTIVIDAD RESPONSABLES  Sa badó  2pm – 2:30pm  Ingresó de Animadóres  Cóórdinadór Sa badó  3pm -3:15 Bienvenida  Sa badó  3:15-4:50 Talleres Animadóres  Sa badó  4:50 – 5:30  Recesó   Sa badó  5:30 -6:00 Animaciónes, merienda, despedida 

Equipó de Animació n Dómingó  11:30 am Misa Dóminical  

 

b. CENTRO JUVENIL  
DIA HORA  ACTIVIDAD RESPONSABLES  
    

    

 

c. IVC – Adolescentes y Jóvenes  
DIA HORA  ACTIVIDAD RESPONSABLES  
    

    

 

d. IVC – Niños  
DIA HORA  ACTIVIDAD RESPONSABLES  
    

    

 

 

 

VII. OBJETIVO ANUAL  
a. Objetivo General i. Crear un óbjetivó en funció n de las intervenciónes y actividades planificadas en el PEPS lócal para el ambiente Oratórió Centró Juvenil.  
b. Objetivo específico i. Estós deben respónder a lós prócesós del PEPS Lócal de la secció n OCJ: Módalidades óratórianas, fórmació n, acómpan amientó e IVC. ii. La inclusió n de lós prócesós debe ir acómpan adó de actividades, fechas y respónsables que se óbservara n en el numeral VII. Prógramació n de actividades. 

 

VIII. PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES (Consejo de Oratorio) 



Aquí  se incluyen tódas las actividades del an ó: aniversariós, actividades cómunitarias, sacramentós, etc. Una de las impórtancias del PEPS es que permite la articulació n de las actividades de la óbra salesiana y así  evitar que se desarróllen actividades en simulta neó. 
MES MARZO 

Proceso Cólócar en funció n de lós prócesós definidós en el PEPS lócal  
ACTIVIDADES  FECHA  Responsables 

    

    

    

    

    

    

 

…… (colocar todos los meses en que se desarrollaran las actividades) 

IX. PRESUPUESTO En ese apartadó se debe cólócar: u tiles de escritórió, merienda, gastós lógí sticós (cómbustible, pasajes, etc), y ótrós elementós que cónsideren que se va a emplear durante el an ó. Incluye las actividades planificadas en el numeral anteriór y lós gastós que estas implica (1ra Cómunió n, Cónfirmació n, Fiesta de MA). 
Actividad o 
nombre del 
evento 

Recursos Cantidad 
necesaria 

Costo por 
unidad 

Sub Total 

Catequesis de Iniciació n Cristiana en nin ós 

 

Textós de Iniciació n Cristiana 

50 60 3000 

   TOTAL 3000 

I. EVALUACIÓN Indicar có mó y cua ndó se realizara  la evaluació n de las actividades cóntenidas en el plan de trabajó. Se sugiere que haya una evaluació n mensual de las actividades realizadas y cada tres meses del desarrólló de lós talleres, catequesis y ótras actividades fórmativas.  Si es que en la óbra hubiera una parróquia salesiana en las reuniónes mensuales de evaluació n se deben integrar las actividades parróquiales en las que se deban implicar el óratórió – Centró Juvenil.  El Cóórdinadór del Ambiente Oratórió – CJ, pór su parte integra las actividades de este ambiente en la prógramació n mensual de la parróquia a trave s del Cónsejó Pastóral- Parróquial en cóórdinació n cón el Pa rrócó, en especial las que invólucran la IVC.  
 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO DEL ORATORIO FIRMAN EL DOCUMENTO. EN ANEXOS ADJUNTAR EL PADRO N DE INTEGRANTES DEL ORATORIO CENTRO JUVENIL (ORATORIANOS Y ANIMADORES) 

__________________________ 
Director de Obra 

__________________________ 
Coordinador del Ambiente Oratorio 

– Centro Juvenil 

__________________________ 
Coordinador del Centro Juvenil 

__________________________ 
Coordinador del IVC de 
Adolescentes – Jóvenes 

__________________________ 
Coordinador del Oratorio 

Festivo/Periféricos 

__________________________ 
Párroco 

__________________________ 
Coordinador del IVC de 
Adolescentes – Jóvenes 

__________________________ 
Coordinador de IVC de Niños 



PROGRAMACIÓN ANUAL DE FORMACIÓN PERMANENTE EN LA FE Esta visió n permite unificar criteriós y establecer una ruta metódóló gica en las dimensiónes humana, espiritual, afectiva y cómunitaria, hacia la bu squeda de resultadós que respeten la diversidad sócial, religiósa, cultural, y geógra fica.  Las a reas fórmativas del Itinerarió de Educació n en la Fe cóntienen un perfil de egresó que que tódó óratórianó debe alcanzar cómó próductó de las experiencias educativó pastórales qye el ambiente ófrece (PEPSI, 2023). Tódó este prócesó se debe desarróllar desde una perspectiva de acompañamiento y discernimiento vocacional, desde las cuatró a reas sen aladas: Identidad Humana, Encuentró cón Cristó, Pertenencia Eclesial y Cómprómisó pór el Reinó.  
X. SITUACIÓN ACTUAL (MATRIZ DE PROBLEMAS) Para póder desarróllar este numeral es necesarió que el equipó del óratórió (cóórdinadór, animadóres y asesór espiritual) sócialice el dócumentó y a partir de lós resultadós óbtenidós en el an ó 2023 desarróllen ló siguiente: (Tambie n se puede cónsiderar el PEPS Lócal del ambiente Oratórió CJ)   

a. Realidad del contexto Para póder redactar la situació n actual del cóntextó pueden cónsiderar lós siguientes í tems: - Descripció n del espació dónde esta  insertadó el ambiente. - Gradó de presencia infantil y juvenil en el ambiente: # participantes, rangó de edad, diversificació n sócial, cómprómisó, etc.  Asimismó, pueden cónsiderar las siguientes preguntas:  - ¿A que  amenazas esta n expuestós lós óratórianós/as? (Ejm: Abandónó familiar, viólencia familiar, delincuencia, pandillaje, abandónó escólar, trabajó infantil, drógas, trata de persónas, etc). Si se detectarón casós, sen alar la cantidad.  - Necesidades juveniles: ¿Que  necesidades presentan lós nin ós, nin as y adólescentes que asisten al óratórió? - Recursós dispónibles: ¿En que  situació n se encuentra el óratórió? (Ejm: Cantidad de animadóres, pre-animadóres, bienhechóres, estadó de la infraestructura, etc).  
 

b. Formación en la Fe Cónsiderandó la Realidad del cóntextó redactadó en el apartadó anteriór, vincula la realidad de lós jó venes y sus necesidades a las a reas de lós Itinerariós Fórmativós de Educació n en la Fe 

INTERNO 

Área 
formativa 

Fortalezas Debilidades Identidad Humana 

 

 

 

 

Encuentró cón Cristó 

  



Pertenencia Eclesial   Cómprómisó pór el Reinó 

  

 

EXTERNO 

Área 
formativa 

Oportunidades Amenazas Identidad Humana 

 

 

 

 

Encuentró cón Cristó 

  Pertenencia Eclesial   Cómprómisó pór el Reinó 

  



PROGRAMA  ANUAL DE CATEQUESIS ORATORIANA  
1. DATOS INFORMATIVOS 

ORATORIO  

COORDINADOR  DURACIÓN  

2. PERFIL DE EGRESO  

AREA FORMATIVA PERFIL DE EGRESO Identidad Humana (IH) Transcribir el perfil de egresó de la(s) edades del dócumentó de Itinerariós Fórmativós en la Fe (pp. 15 – 26). Encuentró cón Cristó (EC) Transcribir el perfil de egresó de la(s) edades del dócumentó de Itinerariós Fórmativós en la Fe (pp. 15 – 26).   Pertenencia Eclesial (PE) Transcribir el perfil de egresó de la(s) edades del dócumentó de Itinerariós Fórmativós en la Fe (pp. 15 – 26).   Cómprómisó pór el Reinó (CR) Transcribir el perfil de egresó de la(s) edades del dócumentó de Itinerariós Fórmativós en la Fe (pp. 15 – 26).   * Las cómpetencias de las cuatró a reas fórmativas són transversales en las diferentes etapas/edades. Nó es módificable. 
3. DISTRIBUCIÓN TEMÁTICA   Cónsultar el Itinerarió fórmativó de educació n en la fe (p.15-26). Las 4 a reas se trabajan de fórma transversal durante el an ó, peró, pór cada mes y respóndiendó al própó sitó y tema tica, se priórizan entre unó ó dós. Esó quiere decir, que nó se dejan de trabajar las 4 a reas en simulta neó, sinó que, pór criteriós de cada animadór, estós le dan un pórcentaje mayór de fórmació n al a rea(s) elegidas(s).  
MES PROPÓSITO TEMÁTICA VALOR(ES) IH EC PE CR ACTIVIDADES 

FORMATIVAS 

RECURSOS 

Marzó Se an ade mes pór mes. 
¿Que  se quiere lógrar durante el mes de Marzó? ¿Có mó se va a evidenciar que lógraste cumplir el própó sitó del mes? Ejempló: Recónóce sus cualidades cómó hijó creadó y amadó pór Diós elabórandó su cómprómisó del an ó cómó estudiante, hijó(a) e integrante del óratórió salesianó. 

Mis Dónes  x  X 

 

 Act. 1 Act. 2 Act. 3 Act. 4 

 



4. EVALUACIÓN Indicar có mó y cua ndó se realizara  la evaluació n de las actividades cóntenidas en la Planificació n Anual Oratóriana. Se sugiere que las evaluaciónes cuenten cón la participació n del Cóórdinadór del Oratórió, lós animadóres y pre animadóres, y del asesór espiritual.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONSIDERACIÓN FINAL: 1. El Planificadór Anual Oratórianó debe ser elabóradó pór el Cónsejó de Oratórió-Centró Juvenil lideradó pór el Cóórdinadór Pastóral de Obra. 2. El Planificadór Anual Oratórianó debe ser presentadó ma ximó en el mes de diciembre para su evaluació n y apróbació n al siguiente an ó. 3. Adjuntar al final del Dócumentó el Reglamentó Internó del Oratórió – Centró Juvenil 

__________________________ 
Responsable del Oratorio 

__________________________ 
Coordinador Pastoral de Obra 

__________________________ 
Animador responsable 



SE ESPERA QUE CADA GRUPO DEL ORATORIO ELABORE SU PROGRAMA ANUAL DE CATEQUESIS/FORMACIO N, Y DEBE RESPONDER AL OBJETIVO GENERAL Y ESPECI FICO DEL PLAN ANUAL (ITEM VII). 



PROGRAMA  ANUAL DE CATEQUESIS DE INICIACIÓN A LA VIDA CRISTIANA  

ETAPA I – PRIMER ANUNCIO Y PRE-CATECUMENADO 

MES TEMA Celebraciones de esta 
etapa 

Cronograma de los temas y 
celebraciones 

Fechas importantes a tener 
en cuenta de la Obra 
Salesiana 

  En la primera etapa nó hay una celebració n própiamente dicha, peró hay que tener en cuenta que algunós manuales de la IVC de nin ós de lós que hemós própuestó sí  cónsideran celebrar algunós ritós cómó: Entrega de Biblia, Veneració n de la Cruz, entre ótrós 

  

    

    

    

    

    



 

ETAPA II – CATECUMENADO 

MES TEMA Celebraciones de esta 
etapa 

Cronograma de los temas y 
celebraciones 

Fechas importantes a tener 
en cuenta de la Obra 
Salesiana 

  1. Ritó de entrada al catecumenadó. 2. Celebració n de la Palabra de Diós. 3. Exórcismós menóres. 4. Bendiciónes de lós catecumenadós. 5. Ritó de Unció n. 6. Cónsiderar una liturgia penitencial de la IVC de nin ós en vista de la celebració n del sacramentó de la Recónciliació n. 7. En el casó de la IVC de nin ós, pór estructura del an ó pastóral, algunós manuales unen esta etapa cón la tercera, pór elló lós ritós de Escrutiniós y Elecció n Effeta  se encuentran dentró de la segunda etapa. 

  

    

    

    

    

    



 

 

ETAPA III – PURIFICACIÓN E ILUMINACIÓN 

MES TEMA Celebraciones de esta 
etapa 

Cronograma de los temas y 
celebraciones 

Fechas importantes a tener 
en cuenta de la Obra 
Salesiana 

  1. Escrutiniós  2. Ritós de Effeta  3. Sacramentó de Iniciació n Cristiana 

PASCUA JUVENIL PASCUA INFANTIL 

 

    

    

    

    

    



ETAPA IV – MISTAGOGÍA 

MES  TEMA (Según lo propuesto 
por los manuales) 

Fechas Importantes a tener 
en cuenta de la Obra 

Salesiana 

   

   

   

   

   

   

   

   



EVALUACIÓN Indicar có mó y cua ndó se realizara  la evaluació n de las actividades cóntenidas en el prógrama de IVC. Se sugiere que las evaluaciónes cuenten cón la participació n del Cóórdinadór de IVC, lós catequistas y pre catequistas, juntó al Cóórdinadór pastóral de óbra.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

__________________________ 
Responsable del Oratorio 

__________________________ 
Coordinador Pastoral de Obra 

__________________________ 
Coordinador la IVC de niños 

__________________________ 
Coordinador la IVC de 
Adolescentes y jóvenes 


